
 

 

 

 

 

 

 

 

先生も日々学んでいます！ 

「学びのつながりを実感できる生徒」を育てます。 校長 富 塚 義 幸 

 第６次山形県教育振興計画（後期計画：令和２～６年度）では、基本目標として『人間力

に満ちあふれ、山形の未来をひらく人づくり』を掲げ、「人間力」という総合的な力の育成

や地域の未来を切り拓く人材の育成に一丸となって取り組んでいくことを示しています。そ

のテーマは、『つなぐ～いのち、学び、地域～』です。また、学習指導要領では、授業にお

いて生徒自身が学習の見通しを立てたり、学習したことを振り返ったりする活動を取り入れ

ることにより、主体的に学習に取り組む態度の育成につながることを示しています。今年度、

「学習の見通しと振り返り」「学びのつながり」を生徒と先生が今まで以上に意識すること

で、「わかること・できること」をどんどん増やしていこうと私たちは考えました。 

 本校の教育目標は、『自信と誇りを培う教育の推進』です。この「自信と誇り」は、見通

しを持って授業に臨み、学習サイクルを実践して自らの学力を高めていく日々の生徒の学び

の積み重ねから生まれます。今年度、『学びのつながりを実感できる生徒の育成～学習の見

通しと振り返りの充実』という研究テーマで先生方は授業に取り組みます。 

実際の授業では、次の点に留意します。 

(１)学習の見通しと学びの振り返りの工夫 

   ① 授業の最後に生徒が身に付ける力を、「～できる」の形で次時の学習課題として生 

   徒に提示する。 

   ② 前時に予告した学習課題をもとに本時の学習課題を提示する。 

   ③ 授業の最後に、生徒自身が身に付いた力を実感できる振り返りを工夫する。 

    ④ 『ほっとノート』を活用した学びの振り返りと家庭学習計画の立案を指導して、学 

    習サイクルの意識化を図る。 

 （２）個別支援の工夫 

   ① 個々の生徒の困り感を理解し、個に応じた支援を工夫する。 

   ② ユニバーサルデザインの視点を取り入れた授業づくりを工夫する。 

どうか生徒の皆さんも授業を大切に、学びのつながりを実感し成長してください。 

   「先生とは？ 先に生まれた人」 

 ４月…子ども達との出会いの日、担任として自己紹介 

をする際は、黒板に必ずこう書いていました。 

   “ 富 塚 義 幸 先生 ” 

続けて、こう言います。「漢字は読めますか？」「先生 

という言葉には、どんな意味がありますか？わかる人？」 

「先生とは、先に生まれたと書きます。先に生まれたの 

で、皆さんよりもたくさんの後悔や楽しさを知っています。だから、皆さんが失敗して後

悔しないように、時には叱ります。また、良いことはほめます。これから一年間よろしく

お願いします。」「皆さんの身近には先生がたくさんいます。お父さん、お母さんは、私

よりもずっと皆さんのことが心配だから、叱ることが多いかもしれません。後悔よりも楽

しさを感じてほしいから。言ってもらえるのはありがたいですね。」「一番の先生は誰で

しょうか？一番先に生まれたおじいさん、おばあさんです。叱ってくれる大切な人です。」 
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５月のアルバム ～『三中らしさ』を紹介します！～ 

新緑のさわやかな季節、生徒のいきいきと活動する姿に毎日元気をもらっています。感染

症予防のため気軽に来校できない皆さんへ、他の中学校とは一味違う『三中らしさ』を紹介

します。玄関から入ったつもりでご覧ください。 

『お出迎え！木彫りの像とグッピー』 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『自慢の階段アート！見守るスミタン』       『気高く、凛と咲いた色丹草』 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    『図書室大歓迎！約束も自分達で決めました！』     

 

 

 

 

 

 

『あれ？ハイビスカス』 

 

 

特別編『三中らしい…真剣な生徒総会』 

 

 

 

 

 

 

 

 

生徒会【運営構想図】 

次のページに掲載 

 



資料：令和３年度 東根三中生徒会【運営構想図】  

東根三中生徒会執行部 

生 徒 会 ス ロ ー ガ ン スローガンに込めた思い 

Aｃtive 
「Ａｃｔｉｖｅ」とは、活動的、

積極的、活発という意味です。 

昨年度は生徒会スローガンの「Ｒ

ＵＮ」のもと、人とのつながりや関

わりを大切にしながら活動してき

ました。今年度は、さらに、生徒一

人ひとりが自分から行動を起こし、

躍動してほしいという思いを込め

て、このスローガンを掲げました。 

  

目指す生徒像 

勢いのある三中生 

  

達成するための三つの柱 

様々ないじめ防止の活動を

通して、お互いの良さを認め

合える三中にし、笑顔を増や

したいという願いが込められ

ています。 

清掃に積極的に取り組

み、清掃を通して、三中生

の行動力を向上させたい

という願いが込められて

います。 

三中生の明るさを生かし、挨拶

を通して、学校や地域に元気を届

けたいという願いが込められて

います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

具体的な取り組み 

◎会釈ゾーン 

 →廊下や階段などを会釈ゾーンとして、そこで、先生やお客さんとすれ違ったら、会釈

をする取り組みを行う。 

◎ピンクシャツ運動 

 →ピンク色のものを身につけて、いじめを許さない意識を高める。 

◎ＢＴＳ作戦（Beautiful Third School 作戦） 

 →清掃活動に力を入れる、学校を楽しくさせる活動。 

 

 



＜６月の予定表＞ 

 

 
 

日 曜 行  事  等 給食 部活動 下校予定 

１ 火 
衣替え 部活動強化週間（～６月１５日） 

※５校時授業 部活動なし 
○ なし 15:10 

２ 水 心電図検査（１年） ○ ○ 17:55 

３ 木 北村山中学校水泳大会 ○ ○ 17:55 

４ 金  ○ ○ 17:55 

５ 土   ◆ 各部ごと 

６ 日   ◆ 各部ごと 

７ 月 学校集金振替日  ○ ○ 17:55 

８ 火 校長講話② ○ ○ 17:55 

９ 水           ※５校時授業 部活動なし ○ なし 14:45 

１０ 木  ○ ○ 17:55 

１１ 金  ○ ○ 17:55 

１２ 土   ◆ 各部ごと 

１３ 日   ◆ 各部ごと 

１４ 月 全校集会（感想発表・生徒会） ○ ○ 17:55 

１５ 火 部活動強化週間（最終日） ○ ○ 17:55 

１６ 水 
専門委員会 自己生活アンケート 

※５校時授業 部活動なし 
○ なし 15:25 

１７ 木 北村山中学校総合体育大会壮行式 ○ ○ 17:55 

１８ 金  ○ ○ 17:55 

１９ 土 北村山中学校総合体育大会（１日目） 弁当  各部ごと 

２０ 日 北村山中学校総合体育大会（２日目） 弁当  各部ごと 

２１ 月 振替休業日（６月１９日分） ※総体予備日    

２２ 火 振替休業日（６月２０日分）    

２３ 水 

全校集会（総体報告） 

「ＥＰディ（エンパワーメント充電ディ）」 

⇒良さを伸ばす日・引き出す日・まかせる日 

※４校時授業 部活動なし 

○ なし 14:10 

２４ 木 眼科検診 部活動引継ぎ会 ○ ○ 17:55 

２５ 金 教育相談① けやき交流会 ○ ○ 17:55 

２６ 土   ◆ 各部ごと 

２７ 日   ◆ 各部ごと 

２８ 月 職員会議            ※５校時授業 部活動なし ○ なし 15:10 

２９ 火 教育相談② ○ ○ 17:55 

３０ 水 ※５校時授業 部活動なし ○ なし 14:45 

◆：各部ごとの計画です。（校長が認めたもの） 

本校の「部活動方針」に基づいて実施します。 

諸事情（新型コロナウイルスの感染状況や災害等）により、 

授業時間・行事、下校時間等が変更になる場合があります。 

学年だよりや学級だより、マ・メールでお知らせします。 


